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»Vzdélavani F

Pripravné kurzy na vysoké Skoly

Vzorové testy Kk pfijimacim zkouskam na VS 1UTGR

Andragogika — Filozoficka fakulta UK, ¢ast 2 (pokracovani)

29. Vyberte fragment definice, ktery
nevystihuje termin ,otevicené
kurikulum®.

a) obecné neplanované vyucovini

b) vvucovani realizované diskuzi

¢) zacl se UCastni tvorby kurikula

d) vvucovani je mozno navstivit libo-
volné

30.Jaki je zkratka Organizace pro
ekonomickou spoluprici a rozvoj?

a) OSF
b) OECD

¢) OPESAR

d) EUROSTAT

31.Kdo je prezidentem Asociace
instituci vzdélavani dospélych?

a) Josef Koubek

b) Milan Benes

¢) Zdenck Palin

d) Kamil Skoda

32.Ktera z nisledujicich instituci
piimo nepodporuje vzdélavani
dospélych?

a) UNESCO

b) OECD

¢) Rada Evropy

d) EUROSTAT

33. Kterymi legislativnimi podmin-
kami se musi primarné ridit
poskytovatel vzdélavini dospé-
Iychv CR?

a) zivnostenskym zdkonem

b) odbornym kodexem

¢) zakonikem prace

d) socidlni chartou

34. Ktera z nasledujicich organizaci
se nezabyva profesnim vzdélavia-
nim dospélych?

a) JETRO

b) ILO

¢) FAO

d) UNESCO

35.V ramci kterého evropského pod-
purného programu byl v roce
1994 zaloZen Narodni vzdélavaci
fond?

a) SOCRATES

b) MINERVA

¢) PHARE

d) LINGUA

36. Jaky ziasadni faktor podcenila ve
svych studiich Skola védeckého
prumyslového Fizeni?

a) tlohu ¢loveka

b) racionalitu vztahi

¢) rozfazovani vykonu

d) hmotnou stimulaci

37.Ktery z némeckych sociologi
rozpracoval teorii byrokracie
a poskytl prvni uceleny pohled na
fungoviani organizace?

a) T. Parsons

b) M. Weber

¢) E. Durkheim

d) Z. Freud

38. Ktery
povaZoval neformilni vztahy na
pracoviti za duleZité?

smér v teorii Fizeni

a) Human relations
b) Kvantitativni pristup
¢) Skola byrokratického mysleni

d) Kompromisni pristup

39.Cim neni charakteristicky Lean
Management?

a) tihlou vyrobou

b) méné zdroji vazanvmi ve vyrobé
¢) dilezitosti vertikalnich vazeb

d) zvysovanim fidicich stupni

40.H. Ford byl zastincem kterého
organizacniho uspoiadani?

a) centralizovaného

b) decentralizovaného

¢) liberilniho

d) diferenciovaného

41. Jak se nazyvaji nefinanéni vyhody
pro zaméstnance?

a) bonusy

b) benefity

¢) variabilni odmény

d) prémie

42, Kdo by se mél zabyvat personil-
nim Fizenim?

a) viichni manazefi

b) pouze personalisté

¢) pouze vreholné vedeni podniku

d) viichni pracovnici

43.Co oznacuje tzv. cafeteria systém?
a) volny piistup do kantyny

b) individualizovany vybér vyhod

¢) rovnopravny systém vvhod

d) prispévek na stravné

44, Co znamena v personalnim fizeni
termin outplacement?

a) pomoc ¢loveku pii ztrité zaméstnani

b) vyslani zaméstnance do jiné zeme

¢) prevedeni Casti Cinnosti na externi
firmu

d) piefazeni na jinou pozici

45. Ktera z nasledujicich spolecnosti
nevyrabi personalné-informaéni
systémy?

a) SAP

b) ORACLE

¢) COMPAQ

d) IBM

46.Kdo je v personilni problematice
Lwheadhunters?

a) ¢len spolku absolventii univerzity

b) specialista na vvhledavani pracovniki
¢) pracovnik ufadu price

d) tiskovina na vyhledavani pracovniki

47. Jak byste nazvalisimulaci pracovni-
ho prosti‘edi a problému pii vybéru
kandidita na pracovni misto, kde
jejich  vhodnost a kompetence
posuzuje nékolik hodnotitelu?

a) vybérové fizeni

b) Rorschach test

¢) Assessment centrum

d) mnemotechnicka pomicka

48. Zakladatelem sociologie byl v roce
1839:

a) M. Weber
b) W. Adorno
¢) A, Comte
d) C. V. Mills

49.Kdo z nasledujicich myslitelu se
zabyval zejména chovianim davu?

a) Ch. H. Cooley

b) G. Le Bon

¢) B. F. Skinner

d) H. Arendtova

50. Konsensus je:
a) spoluprice

b) shoda

¢) soudrznost

d) pricinnost

51.Videcké studium lidskych popu-
laci se nazyvi:

a) demoskopie

b) stratografie

¢) demografie

d) stratoskopie

52. Socializace je proces:

a) pouze pasivniho prizplisobeni se
prostiedi

b) pouze zimémého plisobeni na utvi-
feni osobnosti

¢) individudlniho  vyvoje bez vlivu

53.Sdélovaci prostiedky za sociali-
zadéni Cinitele:

a) nepovazujeme

b) povazujeme

¢) povazujeme, ale pouze pokud je
jedinec vyuziva ve skuping

d) povazujeme, ale pouze pokud je
jedinec vyuziva dobrovolné

54. Socialni stratifikace je:

a) cilevédomé fizeni procesu socializace

b) proces utvareni norem

¢) vertikalni ¢lenéni skupiny nebo spo-
lecnosti

d) souhrn socidlnich roli, které jedinec
zastava

55. Socialni role je:

a) soubor vlastnosti nutnvch ke zvlad-
nuti skupinového ukolu

b) otekiavany vzorec chovani v urcité
pozici ¢i situaci

¢) veiejné minéni

d) zplisob reagovani v naro¢nych situ-
acich

56. Socialni mobilita vyjadiuje:

a) stalost vztahi

b) vzajemné piiblizovani a oddalovini
dvou jedinch

¢) schopnost piizptsobeni

d) proces zmény socialni pozice

57. Asimilace znamen::

a) piipisovani lidskych znaki mimo-
lidskym objektim, bytostem

b) nedostatek nééeho

¢) piizplisobeni, splyvani

d) ztotoZnéni

58..Jaki je horni hranice pro podet
¢lent v malé skupiné?

a) piiblizné 3 ¢lenové

b) piiblizné 5 &lenh

¢) piiblizné 15 &lend

d) priblizné 30 &lend

59.Rodina je:

a) mald a primdmi socidlni skupina
b) mala a sekundarni socialni skupina
¢) velkd a primami socialni skupina
d) velkd a sekundimi socidlni skupina

60..Jak se nazyvi osoba, ktera odpo-
vidi na otazky v dotaznikovém
Seti‘eni?

a) rezident

b) respondent

¢) referent

d) reprezentant

61.Jak se nazyva grafické zmazor-
néni sociometrického Setieni ve
skupiné?

a) sociograf

b) sociogram

¢) piktogram

d) trajektorie

62, Platnost vysledku méieni se ozna-
¢uje terminem:

a) reliabilita

ostatnich vztahi b) validita
d) postupného zaélefiovani ¢lovéka do  ¢) korelace

spoletnosti d) kauzalita
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